KATOLICKI BOGOSLOVNI FAKULTET

FACUITAS THEOQLOGIAT CATHO O AR

IVERSTTAS STUDIORUM SPALATENSIS

KLASA: 003-05/19-03/0001
URBROJ: 2181-203-02-01-19-0007

Split, 17. sije¢nja 2019.

Na Cetvrtoj redovitoj sjednici Fakultetskog vijeca Katolitkog bogoslovnog
fakulteta Sveudilista u Spiitu ak. god. 2018./2019., odrzanoj 17. sijeCnja 2019., pod
tockom 10.1., razmotren je Prijedlog sustava bodovanja kandidatura nastavnog i
nenastavnog osoblja KBF-a za mobilnost osoblja u sklopu programa Erasmus+, koji je
dopisom od 11. sijeénja 2019. dostavio voditelj Ureda za medunarodny suradnju dr. sc.
Ivan Macut, te je stavljen medu materijale za sjednicu FV-a.

Jednoglasno je donesena sljedeca

ODLUKA
prihvaca se Prijedlog sustava bodovanja kandidatura hastavhog i nenastavnog osoblja
KBI-a za mobilnost osoblja u sklopu programa Erasmus+ koji glasi:

"SUSTAV BODOVANJA KANDIDATURA NASTAVNOG OSOBLJA
KATOLICKOG BOGOSLOVNOG FAKULTETA ZA MOBILNOST OSOBLJA
U SKLOPU PROGRAMA ERASMUS+

AKADEMSKA POSTIGNUCA Maksimalni broj bodova
Redoviti profesori u trajnom

zvanju 5 bodova 5

Redoviti profesori 4 boda

Izvanredni profesori 3 boda

Docenti 2 boda

Predavadi 1 bod

Broj privaéenih dolaznih

ERASMUS+ studenata u

prethodnoj ak. godini Svaki student 1 bod 5

navesti u motivacijskom pismu)

Broj prihvacenih predavanja
gostujuéih profesora u sklopu

ERASMUS+ programa u Svako gostujuée predavanije 1

prethodnoj ak. godini bod 5
(navesti u motivacijskom pismu)

Sudjelovanje u projektnim Voditelj — 10

aktivnostima Sudionik — 5 15
MOTIVACIJA

Iniciranje potpisivanja

ERASMUS sporazuma temeljem
kojeg se traZi mobilnost (dokaz o 20 bodova 20
Hiciranju — iskaz interesa)

Kvaliteta plana rada / nastavnog

lana 0-5 bodova 5
ECTS povjerenici (navesti u
motivacijskom pismu) 10 bodova 10
Prva mobilnost 10 bodova 10
DISEMINACIJA
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RUTM SPA

Korist za daljnji rad na matitnoj
ustanovi (obrazloZiti u
motivacijskom pismu) 0-5 bodova 5
Nadin 1 oblik diseminacije iskustva
po povratku na matiénu ustanovy 0-5 bodova 5
| (obrazloziti u motivacijskom pismu)
SVRHA MOBILNOSTI
OdrZavanje nastave Stru¢no osposobliavanje
15 bodova 5 bodova 15
SVEUKUPNO MAKSIMALN]
BROJ BODOVA 100

SUSTAV BODOVANJA KANDIDATURA NENASTAVNOG OSOBLJA
KATOLICKOG BOGOSLOVNOG FAKULTETA ZA MOBILNOST OSOBLJA
U SKL.OPU PROGRAMA ERASMUS+

MAKSIMALNI BROJ j
KRITERH BODOV] BODOVA
MOTIVACIJA
Prva mobilnost 10 10
Iniciranje potpisivanja
ERASMUS sporazuma temeljem 20 20
kojeg se trazi mobilnost (dokaz o
iniciranju — iskaz interesa)
Kvaliteta plana rada 0-10 10
Korist za daljnji rad na mati¢noj
ustanovi (obrazloZiti u 0-10 10
motivacijskom pismu)
DISEMINACLIA
Nacin i oblik diseminacije
tskustva po povratku na matignu 0-10 10
ustanovu (obrazioZiti u
motivacijskom pismu)
PROFESIONALNA DOSTIGNUCA
Prihvadene dolazne suradnje za
struéno osposobljavanije 0-40 40
SVEUKUPNO MAKSIMALNI
BROJ BODOVA — 100"
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